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世田谷区介護サービスネットワーク主催 

介護事業所管理者向け連続講座・演習 

パート 3参加者募集のご案内 

                      

2025年「介護事業所管理者向け連続講座・演習パート 3」を開催します。 

2023年の「パート 1」では「マネジメント力」とは何かを中心に、「ものの見方や考え方」を

学ぶ基礎講座を行いました。 

2024年の「パート 2」は「パート１」をベースに、「myPDCA」（目標・計画・実行・振り

返り）の作成、実行を学ぶ講座でした。 

2025年の「パート 3」では、「パート１」と「パート２」を同じ時間に並行して行います。 

職場で「悩んだり困っている方」「マネジメントや目標の達成を目指す方」のための講座です。 

ぜひ、ご参加ください。 

 

 

【実 施 期 間】令和 7年 5月～令和 8年 3月全 11 回 

        ※実施曜日・時間：毎月第３木曜日・19：00～20：30 日程表を参照 

【会 場】世田谷区立保健医療福祉総合プラザ（松原 6-37-10 1階） 

【講座の概要】 

① 基 礎 講 座 「事業所管理者」に必要な「リード力とマネジメント力」とは何かを学ぶ 

② P D C A 講 座  ・願望から目標を達成するためのルートの「見える化」を体験 

・どのような「手順（ステップ）」を踏めば計画が実現できるのかを体験 

【講 師】当会プロジェクトチーム（医療・介護の多職種チーム） 

【対 象】①は、初めての参加者 

       ②は、パート１または、パート２受講者 

【参 加 費】無 料 

【募 集 人 数】①、②合計 10 名（先着順 ※定員を超過の場合は、介護ネット会員を優先） 

【日 程 表】※研修室の表記 A：「研修室 A」 実：「実習室」 

 日 程 研修室 講座・演習概要 

2025年            ※①は基礎講座 ②は、PDCA 講座 

1 回 5 月 1５日 A 
① 「組織とは」「組織の課題」 
② 講座「PDCAとは」「5Sとは」 

２回 6 月 19日 A 
① 「リードとマネジメント」「コミュニケーション」 
② 目標案づくり 

＊「世田谷区介護サービスネットワーク」は「支え合い、学び合うネットワーク」です。 
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３回 7 月 17日 実 
① 「マニュアルとは」「リスクマネジメント」 
② 実行案づくり 

４回 8 月 21日 A 
① 「幹部の条件」「マネジメント」 
② 職場への働きかけ 

５回 9 月 18日 A 
① 「人間科学の視点から介護を考える」 
② グループ内意見交換 

６回 10 月 1６日 A 
① 事業所管理職に必要な「能力」と自己認識 
② 目標の修正 

7 回 11 月２０日 実 
① 事例分析～対策～  
② 実行と修正 

8 回 12 月 18 日 A 
① 事例分析～対策～ 
② グループワーク 

2026年            ※①は基礎講座 ②は、PDCA 講座 

9 回 1 月 15日 A 
① PDCA作成へ 
② PDCA完成 

10 回 2 月 19日 A 振り返り・・成果と今後の展開について 

11 回 3 月 19日 A 振り返り発表 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

事業者管理者向け連続講座 申込み用紙 

申込み締切日 2025 年４月１８日（金曜日） 

申込先ＦＡＸ：０３-６３７９―４２８１（世田谷区福祉人材育成・研修センター） 

参加者氏名  

事業所名  

事業所住所  

職 種 
居宅介護支援  訪問介護  訪問看護  通所介護  福祉用具   施設 

その他（                    ）（適合するものに○） 

介護ネット 会 員  ・ 非会員    （適合するものに○） 

連絡先 ＴＥＬ：           ＦＡＸ： 

メールアドレス 
＊資料を送ります。 

＠ 

講座の選択 ① 基礎講座   ② PDCA講座      （希望に〇） 

 
お問い合わせ 

世田谷区介護サービスネットワーク事務局(世田谷区福祉人材育成・研修センター内) 

ＴＥＬ：０３-６３７９-４２８０ 

 


